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OBJETIVOS: 
 
GERAL 

• Capacitar o planejamento e a elaboração de um projeto de pesquisa para produzir o seu trabalho 
de conclusão de curso conforme cumprimento das normas de metodologia científica.  

 

ESPECÍFICOS 
• Identificar os campos de interesse de estudos na Administração para subsidiar pesquisas teóricas 

que sustentem a identificação de um problema e objetivos (geral e específicos) de pesquisa e os 
demais tópicos tradicionais do projeto de pesquisa; 

• Definir a metodologia adequada ao problema estabelecido e sua viabilidade teórica, técnica, 
financeira, de tempo de investigação e de adequação ao objeto pesquisado; e 

• Apresentar os princípios de redação e de pesquisa conforme a orientação realizada. 

 

EMENTA: 
 
Apresentação da importância do Projeto de Trabalho de Conclusão de Curso em Administração. Estabelecer 
os diversos campos de pesquisa da ciência administrativa. Definição de campo e tópico ou tema a ser 
investigado. Resgate dos princípios da investigação científica e natureza da ciência e da pesquisa na área da 
administração. Aspectos filosóficos e conceituais do projeto. O estado da arte da pesquisa. Ferramentas e 
estratégias de investigação e de execução do projeto. Métodos de pesquisa e execução do projeto. Análise 
crítica de viabilidade do projeto. Escrita, redação e relatório de pesquisa finalizado. Apresentação da versão 
final do projeto de trabalho de conclusão de curso. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 
 

1. Projeto de Trabalho de Conclusão de Curso em Administração – importância, peculiaridades, 
característica, função e contribuição no campo científico; 

2. Campos de Pesquisa na Ciência administrativa; 
3. A investigação científica na administração:  

3.1 Etapa preliminar: fontes, estruturas, formas, laboratórios, etc. 
3.2 Campo de estudo: Definição do tópico / tema de pesquisa;   
3.3 O estado da arte da pesquisa: A abordagem teórica 
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4. Ferramentas e Estratégias de Investigação Científica e Natureza da Ciência e da Pesquisa na área 
de Administração 
4.1 Aspectos teóricos e paradigmas de pesquisa;  
4.2 Metodologias de pesquisa;  
4.3 Ética em pesquisa. O plágio;  
4.4 O projeto de pesquisa;  
4.5 Desenvolvimento da pesquisa - pesquisa como processo;  
4.6 Escrita e Redação Técnica e Cientifica 

5. Aspectos Filosóficos e conceituais do projeto em administração 
5.1 Revisão e adequação teórica. Laboratórios em Ciências Sociais Aplicadas; 
5.2 O campo das ciências sociais aplicadas;  
5.3 O problema de pesquisa;  
5.4 A estrutura teórica;  
5.5 Estabelecimento de objetivos geral e específicos;  
5.6 Título, contexto e contribuição do estudo, relevância / justificativa do projeto;  
5.7 Questões, pressupostos ou hipóteses de pesquisa. 

6. Estratégias de Investigação e Métodos de Pesquisa de Execução do Projeto de Trabalho de 
Conclusão de Curso em Administração  
6.1 Metodologia - Pesquisa em métodos qualitativos;  
6.2 Metodologia - Pesquisa em métodos quantitativos;  
6.3 Metodologia - Pesquisa em métodos 
6.4 Revisão e Adequação Teórica 
6.5 Coleta e organização de dados;  
6.6 Análise e apresentação de dados;  
6.7 Cronograma;  
6.8 Escrita, Redação, Relatório de Pesquisa; e 
6.9 Revisão dos aspectos técnicos do projeto. 

 

BIBLIOGRAFIA: (usar normas ABNT para as citações) 
 
BÁSICA: 
COLLIS, Jill; HUSSEY, Roger. Pesquisa em administração: um guia prático para alunos de graduação e pós-
graduação. 2ª. Porto Alegre: Bookman, 2005.   
CRESWELL, John W.; ROCHA, Luciana de Oliveira. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e 
misto. 3ª. Porto Alegre: Artmed, 2010.  
FIELD, Andy. Descobrindo a estatística usando o SPSS. 2ª. Porto Alegre: Bookman, 2009. 
GODOI, Chritiane K.; BANDEIRA-DE-MELLO, Rodrigo; DA SILVA, Anielson. Pesquisa qualitativa em estudos 
organizacionais: paradigmas, estratégias e métodos. 2ª. São Paulo: Saraiva. 2013. 
VERGARA, Sylvia C. Métodos de pesquisa em administração. 5ª. São Paulo: Atlas, 2012. 
 

COMPLEMENTAR: 
CORRAR, Luiz J., PAULO, Edilson & DIAS FILHO, José Maria (coord.). Análise Multivariada para os cursos de 
Administração, Ciências Contábeis e Economia. São Paulo: Atlas, 2007 
HAIR, Joseph F., TATHAM, Ronald L., ANDERSON, Rolph E. & BLACK, William. Análise multivariada de 
dados. 6ª. Porto Alegre: Bookman, 2009. 
KAUFMANN, Jean-Claude. A entrevista compreensiva – um guia para pesquisa de campo. Rio de Janeiro: 
Vozes, 2011. 
LOZANO, J.; PEÑA-MARIN, Cristina; ABRIL, Gonzalo. Análise do discurso – por uma semiótica da interação 
textual. São Paulo: Litea Mundi Editores, 2002. 
MICHEL, Maria H. Metodologia e pesquisa científica em ciências sociais – um guia para acompanhamento 
da disciplina e elaboração de trabalhos monográficos. 2ª. São Paulo: Atlas, 2011. 
STRAUSS, Anselm; CORBIN, Juliet. Pesquisa qualitativa – técnicas e procedimentos para o 
desenvolvimento de teoria fundamentada. 2ª. Porto Alegre: Artmed/ Bookman. 2010. 

 


